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Às dezenove horas e cinco minutos do dia três de junho de dois mil e vinte e quatro a Sra. 1 
Vice-Presidente – Dra. Luciana Canetto Fernandes – no Plenário do CRF-SP efetuou a 1ª 2 
chamada nominal consignando as presenças dos Conselheiros: Dr. Adriano Falvo, Dra. Danyelle 3 
Marini, Dra. Priscila Dejuste, Dr. André Luis, Dra. Rosana Matsumi, Dr. Gustavo Lemos, Dra. 4 
Adryella F. Luz e Dra. Pamela Nascimento. 5 
A Senhora Vice-Presidente declarou instalada a 5ª Reunião Plenária Ordinária. 6 
Às dezenove horas e sete minutos constatou-se a presença do Dr. Fábio Ribeiro da Silva. 7 
Às dezenove horas e doze minutos constatou-se a presença da Dra. Susana Yaskara Borches 8 
Herrera. 9 
Às dezenove horas e quarenta e cinco minutos constatou-se a presença da Dra. Fernanda Ono 10 
Santos. 11 
Convidados: Tulio A. S. Zanfolim e Marco Aurélio Poe Santana. 12 
1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 3ª Reunião Plenária Ordinária, realizada 13 
em 15/04/2024, Ata da 4ª Reunião Plenária Ética, realizada em 22/04/2024, Ata da 4ª 14 
Reunião Plenária Extraordinária, realizada em 06/05/2024, Ata da 1ª Reunião Plenária 15 
Extraordinária, realizada em 13/05/2024 e Ata da 2ª Reunião Plenária Extraordinária, 16 
realizada em 20/05/2024. DECIDE: a) Aprovar por unanimidade as atas, com a dispensa de 17 
suas leituras; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para providências. 18 
2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas. Foi solicitada a 19 
inclusão de duas apresentações na pauta dos trabalhos, a saber: “Riscos Apresentados nas 20 
Legislações Sanitárias Vigentes”, pelo Dr. Tulio Anselmo, Coordenador do Grupo Técnico de 21 
Trabalho de Dispositivos Médicos  e “São Paulo e Distrito Federal: Anvisa iniciará testes com 22 
SNGPC em farmácias”, pelo Dr. Adriano Falvo, Secretário Geral. DECIDE: a) Aprovar a pauta 23 
dos trabalhos com as inclusões solicitadas. 24 
3. Homenagem aos farmacêuticos Parlamentares. Dra. Luciana Canetto informou que a 25 
homenagem aos Vereados foi remarcada para o dia 19/06/2024 (quarta-feira), às 19h00. 26 
Convidou a todos para participarem e prestigiarem o evento. 27 
4. Apresentação “Riscos Apresentados nas Legislações Sanitárias Vigentes”, pelo Dr. 28 
Tulio Anselmo, Coordenador do Grupo Técnico de Trabalho de Dispositivos Médicos, 29 
anexa a respectiva ata.  DECIDE: a) Encaminhar ao Grupo Técnico de Trabalho de Assuntos 30 
Regulatórios para elaboração de parecer/nota técnica/posicionamento conjunto sobre o 31 
material apresentado; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica e 32 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente para providências. 33 
5. Apresentação “São Paulo e Distrito Federal: Anvisa iniciará testes com SNGPC em 34 
farmácias”, pelo Dr. Adriano Falvo, anexa a respectiva ata. DECIDE: a) Contatar os 35 
Conselhos de Veterinária, Odontologia e Medicina para viabilizar a elaboração de comunicado 36 
em conjunto sobre o tema; b) Aprovar que a apresentação seja realizada pelo Dr. Adriano 37 
Falvo ao Grupo Assessor dos Delegados Regionais  e Delegados Regionais, na modalidade 38 
online e também ao Grupo Técnico de Trabalho de Vigilância Sanitária, conforme solicitado pelo 39 
Dra. Rosana Motta; d)  Aprovar a proposta da Dra. Danyelle Marini para realizar capacitação 40 
no ambiente da Academia Virtual de Farmácia, com a gravação de vídeos curtos, de até 5 41 
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minutos; d) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica e Departamento de Apoio 42 
Técnico e Educação Permanente para providências. 43 
4. INFORMES, COMUNICAÇÕES:  44 
4.1. Informes dos Srs. Diretores  45 
Dra. Danyelle Marini informou que na primeira semana de junho a Diretoria esteve presente 46 
no Evento Conexidade, na cidade de São Sebastião, que contou com a presença de prefeitos e 47 
vereadores, no período de 04/06/2024 a 08/06/2024. A ocasião foi uma oportunidade para a 48 
apresentação dos projetos que estão sendo realizados sobre o Cuidado Farmacêutico no SUS, 49 
entre outros projetos de lei. Informou sobre dois projetos de lei com grande repercussão 50 
durante a semana. O Projeto de Lei 5363/2020, referente a Assistência Farmacêutica remota, 51 
que consta na Comissão de Saúde, tendo como relatora a Deputada Alice Portugal, que 52 
apresentou parecer contrário ao PL. A Deputada Adriana Ventura é contrária ao parecer da 53 
deputada Alice Portugal e solicitou a retirada do projeto da pauta, não tendo previsão para o 54 
retorno. O Conselho Federal de Farmácia mobilizou os Conselhos Regionais de Farmácia para 55 
se reunirem aos deputados para explicar a importância do projeto para a saúde da população 56 
e para a  profissão farmacêutica. Cientificou sobre outro projeto com grande repercussão, o PL 57 
1559/21 que trata  do piso salarial, que está na Comissão de Administração e Serviço Público. 58 
A diretoria já entrou em contato com deputados responsáveis pelo projeto, incluindo o Vinicius 59 
Carvalho, Deputado da Comissão de Trabalho e líder do Partido Republicano. Informou que a 60 
Diretoria e os demais Conselhos estarão na Comissão de Trabalho, na quarta-feira, dia 05/06 61 
e farão de tudo para que o relatório seja favorável  a aprovação do  piso salarial. Quanto ao 62 
PLP 68/2024 de tributos, que foi apresentado na Reunião Plenária anterior, informou que fez 63 
contato com os assessores do relator e foi solicitado a revisão do rol de isenção/diminuição dos 64 
tributos, pois 60%  dos serviços farmacêuticos em PJ não tem abatimento de tributos e  os 65 
serviços farmacêuticos realizados por PF não tem isenção.   Comunicou que o Deputado Orlando 66 
Silva enviou o relatório do PL do EAD, que  foi avaliado pelo CRF-SP, alterado  e devolvido ao 67 
Deputado. Informou que houve também a devolutiva do Deputado Zacarias sobre o PL de 68 
farmácia solidária, que deverá ser avaliado pela Diretoria para apontamento dos itens que 69 
precisam ser melhorados.  70 
Dra. Luciana Canetto informou que estará em Brasília, representando o Dr. Marcelo Polacow, 71 
na quinta-feira, 06/05, pois o Conselho de Farmácia de São Paulo foi convidado pelo Deputado 72 
Celso Russomano para debater sobre o PL que trata das bulas eletrônicas. Realizou uma 73 
devolutiva em relação ao Pharma Expert, evento realizado em dois dias na Universidade São 74 
Camilo, um novo modelo de evento, que foi muito bem aceito e é um sucesso.  Houve a 75 
presença de 100 farmacêuticos no primeiro dia e 210 farmacêuticos no segundo dia. O evento 76 
foi muito elogiado e aprovado pela categoria farmacêutica, principalmente em relação a 77 
qualidade dos temas discutidos e dos palestrantes.   78 
4.2. Informes dos Srs. Conselheiros  79 
Dr. Gustavo Lemos agradeceu e parabenizou ao professor Rodinei, Dra. Michele que é 80 
Coordenadora do curso de farmácia de Campinas da Universidade de São Francisco e aos 81 
alunos que participaram da Plenária Ética Simulada. Agradeceu ao Grupo Técnico de Trabalho 82 
de Farmácia Estética que esteve presente em uma parte da programação do Pharma Expert. 83 
Informou que em 17 de maio comemora-se o Dia Internacional Contra a LGBTfobia. O Grupo 84 
Técnico de Trabalho de Diversidade fez uma publicação no Instagram, o post referia-se ao 85 
papel do farmacêutico no combate ao preconceito, com o intuito de conscientizar e fazer a 86 
sociedade refletir sobre o preconceito, que acaba com vidas. Infelizmente, o post resultou em 87 
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comentários desagradáveis de colegas farmacêuticos, Dr. Gustavo destacou alguns para 88 
exemplificar: “ué, achei que não estava mais matando” e “Brasil é o tipo que mais mata 89 
qualquer tipo de humano no planeta”. Solicitou que os comentários do post sejam analisados 90 
pela Consultoria Jurídica, Secretaria das Comissões de Ética  e ao Departamento de Orientação 91 
Farmacêutica e propor, se possível alguma ação por parte do CRF-SP. Enfatizou a importância 92 
da existência do Grupo Técnico de Trabalho de Diversidade LGBTQIAPN+, para ter discussões 93 
importantes. Destacou que não irão parar de realizar o trabalho de conscientização, o seu 94 
espaço como Conselheiro e sua voz como um dos membros do Grupo Técnico de Trabalho dos 95 
Farmacêuticos LGBTQIAPNs+, fortalecendo o comprometimento do trabalho do Conselho com 96 
essa causa. Convidou a todos para que participassem em 15/06/2024, da 3ª edição do Pharma 97 
Expert, onde o Grupo Técnico de Trabalho de Diversidade LGBTQIAPN+ participará em uma parte 98 
da programação. DECIDE: a) Aprovar o mérito da sugestão do Dr. Gustavo; b) Analisar as 99 
postagens pelo    Departamento de Orientação Farmacêutica, Secretaria das Comissões de 100 
Ética e Consultoria Jurídica; c) Encaminhar a Consultoria Jurídica, Secretaria das Comissões 101 
de Ética e Departamento de Fiscalização para providências. 102 
4.3. Informes Conselheiro Federal  103 
Dr. Marcos Machado parabenizou a Diretoria pelo evento Pharma Expert e agradeceu a 104 
possibilidade de participar. Informou que foi aprovada na última Plenária do Conselho Federal 105 
de Farmácia o Regimento Interno dos Conselhos. Informou que em 04/06/2024 e 05/06/2024, 106 
os Conselheiros Federais e a Diretoria dos Conselhos estarão presentes no Congresso Nacional 107 
e principalmente na Câmara dos Deputados, para discutirem o PL 5363/2020 relativo à atuação 108 
do farmacêutico remoto e o PL 1559/2021 que refere-se ao piso salarial farmacêutico. Solicitou 109 
que os Conselheiros ajudem no engajamento dos Projetos de Lei, para que o apoio agregue 110 
durante esse processo de aprovação. Enfatizou que o próprio Conselho Regional de Farmácia 111 
de São Paulo fez uma postagem mostrando os Deputados de São Paulo, solicitando que sejam 112 
feitas petições.  113 
5. HOMOLOGAÇÕES: 114 
5.1. Nomeação do Coordenador do Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica – 115 
Sede – Gestão 2024/2025. Dr. Raphael Bruno Rocha Tolentino CRFSP 83.010. DECIDE: a) 116 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 117 
Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 118 
providências. 119 
5.2. Nomeação do Vice-Coordenador do Grupo Técnico de Trabalho de Logística de 120 
Produtos de Interesse à Saúde – Seccional de Jundiaí – Gestão 2024-2025. Dr. Adriano 121 
Del Nero Pardini CRF-SP 37.512. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 122 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 123 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 124 
5.3. Nomeação da Coordenadora do Comitê de Educação Permanente (CEP). Dra. Ana 125 
Paula Sendão CRF-SP 28.910. Graduada em Farmácia-Bioquímica pela Faculdade de 126 
Ciências Farmacêuticas da Universidade de São Paulo (1996). Mestrado (1999) e Doutorado 127 
(2002) em Ciências, realizados na Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo. 128 
Especialização na área de Farmácia Clínica, com ênfase em prescrição farmacêutica (2023). 129 
Coordenadora do Curso de Farmácia da UNIFAE - São João da Boa Vista/SP. Docente dos cursos 130 
de Enfermagem e Farmácia. Tem experiência em área de docência em Gestão Farmacêutica, 131 
Fisiologia, Farmacologia, Farmacoterapia, Biotecnologia Farmacêutica, Microbiologia, 132 
Parasitologia e Biologia Molecular. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 133 
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Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 134 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 135 
5.4. Nomeação de membro para o Comitê de Avaliação de Tecnologias em Saúde – 136 
Sede – Gestão 2024/2025. Dra. Daniela Oliveira de Melo CRF-SP 38.758. Docente da 137 
Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP), Coordenadora do NUD (NATS UNIFESP-138 
Diadema) e o grupo de pesquisa CHRONIDE (Chronic Diseases and Informed Decisions - 139 
https://www.chronide.org/). Orientadora nos programas de pós-graduação em Ciências 140 
Farmacêuticas e Medicina Translacional da UNIFESP. Pós-doutorado pela Faculdade de Saúde 141 
Pública da Universidade de São Paulo (FSP/USP), com análise da qualidade metodológica de 142 
Guias de Prática Clínica por meio do instrumento AGREE II. Doutorado Direto em Fármaco e 143 
Medicamentos pela Faculdade de Ciências Farmacêuticas da Universidade de São Paulo 144 
(FCF/USP), com estudo sobre interações medicamentosas e uso de medicamentos 145 
inapropriados em idosos internados na Clínica Médica do HU/USP. Especialista em Gestão da 146 
Assistência Farmacêutica (UFSC/UNASUS - 2013) e em Avaliação de Tecnologias em Saúde 147 
(IATS/UFRGS - 2014). Graduada em Farmácia Bioquímica pela FCF/USP em 2005. Tem 148 
experiência na área Avaliação de Tecnologias em Saúde, Diretrizes Clínicas, Saúde Baseada 149 
em Evidências, Assistência Farmacêutica, Atenção Primária à Saúde, Farmácia Clínica, 150 
Farmacoepidemiologia e Cuidado Farmacêutico. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 151 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   152 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 153 
5.5. Nomeação de membro para o Comitê de Assuntos Regulatórios – Sede – Gestão 154 
2024/2025. Dra. Luciana Camperlingo e Silva CRF 28.685. Formação acadêmica: 155 
Farmácia e Bioquímica - Universidade Paulista - UNIP - 2000 / Engenheira de Produção - 156 
UNINOVE – 2019. Pós-Graduação em Ciências Forenses - Faculdades Oswaldo Cruz - 2012 / 157 
Mestrado Auditoria SGI - UFABC – 2024. Breve experiência profissional: “Desenvolvi minha 158 
carreira nas áreas de qualidade, produção e Assuntos Regulatórios, tendo passado por grandes 159 
empresas tais como Bristol Meyers Squibb, Eurofarma e Altana Pharma, hoje comprada pela 160 
Takeda. Me especializei em Ciências Forenses e adquiri expertise na área pericial também. 161 
Então migrei para a área Consultiva adquirindo experiência na Consultoria Regulatória, Pericial 162 
e Auditoria. Hoje, como sócia da Conserto Consultoria, sou Coordenadora das áreas 163 
Regulatória, Auditoria e Pericias”. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 164 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 165 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 166 
5.6. Nomeação de membro para o Comitê de Apoio ao Serviço Público (CASP):  Dra. 167 
Susana Yaskara Borches Herrera CRF 24183. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 168 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   169 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 170 
5.7. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia e Gestão 171 
– Seccional de São José dos Campos – Gestão 2024-2025. Vice-coordenadora: Dra. 172 
Aryadne Gonçalves de Faria Alves CRF-SP 79.577. Formação acadêmica: Funvic, 2014. 173 
Cursando pós-graduação de prescrição farmacêutica e farmácia clínica, FAVENI on-line, 2024. 174 
Cursando também Perícia da Justiça Curso BETA ONLINE 2024. Breve experiência profissional: 175 
10 anos de experiência em Drogarias como farmacêutica. Membros: Dr. Eduardo José de 176 
Chaves – CRF-SP 100.777. Formação acadêmica: Unic 2012. Farmácia. Breve experiência 177 
profissional: “Farmaconde de 12/2020 e atualmente, atuando como gerente farmacêutico e 178 
atualmente farmacêutico; Farmácia São João 10/2016 a 11/2020 atuando como gerente 179 
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farmacêutico; Hospital regional de Sinop-MT, 12/2014 a 02/2016 atuando como gestor do setor 180 
de farmácia.” Dra. Giuliana Leite Lavatelli CRF–SP 39.534. Formação acadêmica: Farmácia 181 
bioquímica Unincor, 2006. Especialização em Acupuntura MTC 2012 UVA (Universidade Vale do 182 
Acaraú). Breve experiência profissional: Vasta experiência e habilidades em farmácia, 183 
especialmente em drogaria, responsabilidade técnica, manipulação de fórmulas dermatológicas 184 
e encapsulação, assistência farmacêutica, atendimento ao cliente, visitação médica, 185 
coordenação de equipe e controle de qualidade. Dra. Paula Regina da Silva Barroso CRF-186 
SP 87.737. Formação acadêmica: Unip (Universidade Paulista). Breve experiência 187 
profissional: “Tenho adquirido muitos conhecimentos sobre o atendimento à população em 188 
geral, a lidar com doenças epidemiológicas, doenças crônicas, doenças sazonais e etc., mas o 189 
principal é lidar com o público que a cada dia parece estar com um grande aumento de doenças 190 
psicológicas.” Dra. Silmara Elias da Silva Quiriano CRF-SP 110.345. Formação acadêmica: 191 
Unip 2018. INSTITUTO FAVENI - Farmacoterapia Estética, 2024. Breve experiência profissional: 192 
“Sou farmacêutica ferista na COOP Vale do Paraíba, pós-graduada em Farmacoterapia Estética, 193 
faço alguns procedimentos a domicilio e sou especialista em vacinas também”. DECIDE: a) 194 
Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 195 
Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 196 
providências. 197 
5.8. Nomeação de membros para compor o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 198 
Hospitalar da Seccional – Zona Sul, gestão 2024-2025. Coordenadora: Dra. Natali 199 
Lemes de Souza CRF 98.594. Formação acadêmica: Universidade Presbiteriana Mackenzie- 200 
ano 2020. Especialização Farmácia Clinica- Hospital Albert Einstein (2021) Especialização 201 
Farmácia Hospitalar Oncológica- IPEESP (2022) MBA Gestão em Saúde- Hospital São Camilo 202 
(2024). Breve experiência profissional: “Atuação na área Hospitalar desde o estágio na 203 
Graduação iniciando no Hospital das Clínicas, passando em todos os setores (PA, UTI, CC). 204 
Após formada, atuei no Hospital Menino Jesus com especialidade em farmácia clínica pediátrica 205 
e manipulações de doses pediátricas. Ao especializar em Oncologia, tive a oportunidade de 206 
trabalhar no Hospital Santa Virginia como farmacêutica Oncológica. Agora atuo como RT de 207 
uma UBS na ASF (SUS), Sou PCD auditivo oralizada, e mesmo assim não impediu de atuar na 208 
área.” Vice-coordenador: Dr. Egnaldo dos Santos Pereira CRF 84.759. Formação 209 
acadêmica: Farmácia e Bioquímica – 2016. Farmácia Clínica- Hospital Albert Einstein - 2017 210 
Farmácia Estética - ICTQ - Conclusão 08/2024. Breve experiência profissional: Experiência em 211 
Drogaria como Farmacêutico Técnico há mais de 7 anos. Conclusão em Farmácia Clínica pelo 212 
Hospital Albert Einstein. Estágio em UTI Cardiologia. Dra. Valéria Cecília dos Santos CRF 213 
39.139. Formação acadêmica: UNISA 2005. Farmacologia clínica. Breve experiência 214 
profissional: 10 anos em drogaria 10 anos em vigilância sanitária 1 ano farmácia hospitalar. 215 
Dra. Marilza Ferreira de Souza CRF 106.945. Formação acadêmica: Farmácia 2021. Pós 216 
Farmácia clínica e hospitalar 2022. Breve experiência profissional: Rastreamento de 217 
medicamentos; Intervenção Farmacêutica; Conciliação de medicamentos; Revisão da 218 
farmacoterapia; Acompanhamento farmacoterapêutico. Dayane de Jesus Passos Assis CRF 219 
105.692. Formação acadêmica: Farmácia e Bioquímica - universidade nove de julho - 220 
conclusão julho de 2021 Farmácia Clínica Hospitalar - faculdades Futura – cursando. Breve 221 
experiência profissional: “Atualmente atuo no ramo de Drogaria, tenho vasta experiência nessa 222 
área, comecei na droga raia como atendente de caixa, trabalhei lá durante 6 anos e saí como 223 
gerente Adjunto. Como farmacêutica comecei na drogaria São Paulo onde permaneci por 6 224 
meses, e atualmente estou em uma rede pequena a droga viva onde trabalho desde outubro 225 
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de 2022. Meu objetivo profissional é atuar no ramo de farmácia hospitalar para tal estou 226 
finalizando a pós-graduação em farmácia clínica hospitalar”. DECIDE: a) Homologar as 227 
nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 228 
Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 229 
5.9. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Homeopatia - Sede 230 
– gestão 2024-2025. Dra. Elisabeth Weigert Maier CRF-SP 22.788. Formação 231 
Acadêmica: Farmácia-Bioquímica - Modalidade: Fármacos e Medicamentos. Universidade 232 
Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” - UNESP - Araraquara – SP. Concluído em: 1996. 233 
Cursando Mestrado na FCF - USP na Pós-Graduação de Fármacos e Medicamentos - Área de 234 
Insumos - Departamento de Farmacognosia. Pós-Graduação na Faculdade de Ciências da 235 
Saúde – IBEHE. Curso de Especialização em Fitoterapia – Concluído em 2007. Pós-Graduação 236 
nas Faculdades Oswaldo Cruz. Curso de Especialização em Cosmetologia – Concluído em julho-237 
2004. Breve experiência profissional: Desde 2022 como Consultora para as Indústrias e 238 
fazendo Mestrado. Mane Dubai, Robertet do Brasil Ltda., Dierberger – Óleos Essenciais S/A e 239 
Dierberger Fragrâncias, Symrise e Dragoco - Perfumes e Aromas Ltda. DECIDE: a) Homologar 240 
a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 241 
Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 242 
5.10. Nomeação de membro para o Grupo Assessor dos GTTs e Comitês – gestão 243 
2024-2025 – Sede. Dr. Fabio Ribeiro da Silva CRF-SP 18.331. DECIDE: a) Homologar a 244 
nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 245 
Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 246 
5.11. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 247 
e Fitoterápicos - Sede – gestão 2024-2025. Dra.  Sonia Valéria Bonotto CRF-SP 248 
13.216. Formação acadêmica: Faculdade de Ciências Biológicas de Araras - Conclusão: 1988. 249 
Mestre em Fármacos e Medicamentos com área de concentração em Insumos Farmacêuticos 250 
pela Faculdade de Ciências Farmacêuticas da Universidade de São Paulo concluído em 2005. 251 
Breve experiência profissional: Atuação nas Práticas Integrativas Complementares, como 252 
Antroposofia, Homeopatia, Fitoterapia e Medicina Tradicional da China com experiência em 253 
manipulação, dispensação e gestão em Farmácia Antroposófica e Homeopática. Divulgação das 254 
Práticas Integrativas Complementares através de palestras, minicursos e treinamento para 255 
médicos e colaboradores de empresas. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 256 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 257 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 258 
5.12. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Acupuntura e MTC 259 
- Sede – gestão 2024-2025. Dra. Kátia Ramalho Silva CRF-SP 39.329. Formação 260 
Acadêmica: UNICASTELO - Universidade Camilo Castelo Branco. Pós-Graduação Lato Sensu 261 
em Acupuntura, Faculdade Mario Schenberg e Casa da Terra Cursos, concluído em 2012. Breve 262 
experiência profissional: Experiência de 4 anos em área de produção de indústria farmacêutica 263 
como operadora de máquinas emblistadoras de comprimidos e estagiária em Garantia da 264 
Qualidade, 10 anos em drogaria e varejo farmacêutico como farmacêutica substituta, ferista, 265 
folguista, responsável técnica e gerente adjunto e mais 12 anos com atendimentos por 266 
acupuntura e outras práticas integrativas, tais como Reiki, terapia floral, Aromaterapia e 267 
massagens em clínicas e a domicílio. Dra. Natalia Fernandes Martins  CRF-SP 73.268. 268 
Formação acadêmica: FMU 2013. Especialização Farmácia clínica 2015 - Albert Einstein e MBA 269 
Gestão de Projetos 2023 – USP. Breve experiência profissional: "Atualmente desenvolvendo 270 
atividades como análise técnica de prescrições médicas, acompanhamento farmacoterapêutico, 271 
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prescrição de medicamentos, acompanhamento de protocolos institucionais, participação em 272 
comissões, elaboração de indicadores e análise de eventos e auditoria de processos, logística 273 
interna de medicamentos e liderança de equipe. Tenho trabalhos aprovados pela Plataforma 274 
de Melhoria Contínua, um deles classificado entre os 30 melhores." Membro: Renata Carriel 275 
Martinelli CRF 59.845. Formação acadêmica: Farmácia Bioquímica - Uniban – 2010. Farmácia 276 
Magistral (Especialização) - Oswaldo Cruz - 2014; e pós-graduanda em Acupuntura. Breve 277 
experiência profissional: Farmacêutica e Pedagoga, pós-graduada em Farmácia Magistral e 278 
pós-graduanda em Acupuntura; certificada como Auditora Interna ISO 9001:2015 e 2008; 279 
Reikiana; membro dos GTTs: LPIS, Acupuntura, O.E e Mulheres Farmacêuticas do CRF. Com 280 
experiências como RT e na área da qualidade. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) 281 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   282 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 283 
5.13. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 284 
e Fitoterápicos - Sede – gestão 2024-2025. Dra. Elisabeth Weigert Maier CRF-SP 285 
22.788. Formação Acadêmica: Farmácia-Bioquímica - Modalidade: Fármacos e Medicamentos. 286 
Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” - UNESP - Araraquara – SP. Concluído 287 
em: 1996. Cursando Mestrado na FCF - USP na Pós-Graduação de Fármacos e Medicamentos 288 
- Área de Insumos - Departamento de Farmacognosia. Pós-Graduação na Faculdade de Ciências 289 
da Saúde – IBEHE. Curso de Especialização em Fitoterapia – Concluído em 2007. Pós-290 
Graduação nas Faculdades Oswaldo Cruz. Curso de Especialização em Cosmetologia – 291 
Concluído em julho-2004. Breve experiência profissional: "Desde 2022 como Consultora para 292 
as Indústrias e fazendo Mestrado. Mane Dubai, Robertet do Brasil LTDA, dierberger – Óleos 293 
Essenciais S/A e Dierberger Fragrâncias, Symrise e Dragoco - Perfumes e Aromas LTDA. Dra. 294 
Vanessa Carmona Zonta dos Santos  CRF–SP 38.998. Formação acadêmica: Universidade 295 
São Judas Tadeu 2005. Faculdades Oswaldo Cruz Farmácia Clínica e Hospitalar 2008. Breve 296 
experiência profissional: “Me chamo Vanessa Carmona, apaixonada pela vida e cuidado ao 297 
próximo, escolhi a Farmácia Bioquímica como campo de atuação para trazer bem-estar e 298 
buscar qualidade ao tratamento dos pacientes, tendo experiência a mais de 15 anos na área 299 
da saúde, sendo 10 como Atenção Farmacêutica e 7 como Gestão em Logística Hospitalar. MBA 300 
em Supply Chain, Pós-graduada em Farmácia Clínica e Administração. Como empreendedora, 301 
criei a VanpharmaCuida”. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência 302 
Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e 303 
Consultoria Jurídica para providências. 304 
5.14. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública - 305 
Sede – Gestão 2024-2025. Dra. Mary Brasilio Ude  CRF 18.755. Formação Acadêmica: 306 
UNIFAL/EFOA 1994. Farmacêutica Bioquímica, Pós em Farmacologia com ênfase em Prescrição. 307 
Breve experiência profissional: "De 1994 a 2002: Drogaria Santa Marta, Hospital da Criança, 308 
Casa de Saúde São José e Farmácia Manip Pharmakon - Uberaba MG. De 2002 a 2019: 309 
Farmácia Manip Byofórmula e Farm Byoderma, Visitação a prescritores, Farmácia Popular Brasil 310 
(sede própria) e Distribuidora de medicamentos Polimédica do Vale. De 2019 a data atual: 311 
Farmacêutica Clínica e ministro treinamento em Farmácias. Estive Delegada 16a Conferência 312 
Saúde, atuei COMUS Aparecida, Pastoral da Saúde e atual Delegada Seccional Lorena CRF.” 313 
Dra. Caliane Oliveira Araújo  CRF 71.288. Formação acadêmica: Faculdade de Americana 314 
2012. Uningá – 2018. Prescrição Farmacêutica e Farmácia clínica. Breve experiência 315 
profissional: Sou farmacêutica em farmácia pública há dez anos, na Cidade de Limeira. Dra. 316 
Nathalia Catalani Nepomuceno Duarte  CRF 73.348. Formação acadêmica: Farmácia e 317 
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Bioquímica - UNIP, 2013. Dor - Instituto Israelita de Ensino Hospital Albert Einstein, 2018. / 318 
Farmácia clínica e hospitalar - Cruzeiro do Sul, 2024. Breve experiência profissional: 319 
“Farmacêutica em Hospital Estadual Mário Covas – CEAF Farmacêutica RT em UBS Parque Boa 320 
Esperança Farmacêutica em Farmácia do Componente Especializado da Assistência 321 
Farmacêutica de São Caetano do Sul Farmacêutica em UBS Cupecê Dr Waldomiro Pregnolatto”. 322 
DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e 323 
Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 324 
providências. 325 
5.15. Nomeação de membras para o Grupo Técnico de Trabalho de Cosmetologia - 326 
Sede – Gestão 2024-2025. Dra. Flávia Padoveze CRF-SP 37.411. Formação Acadêmica: 327 
Unimep Piracicaba, 2004. MBA em Farmácia Estética, 2018. Breve experiência profissional: 328 
“Trabalhei no varejo de 2005 a 2020, atuando como RT e gerente de drogaria, fiz a pós-329 
graduação e hoje atuo na área da estética.” Dra. Gisele Mara Silva Gonçalves CRF-SP 330 
24.733. Formação Acadêmica: Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto – USP, 331 
1995. Doutorado – FCFRP – USP, 2003. Breve experiência profissional: Docente na PUC - 332 
Campinas desde 2004. Docente do programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciências da 333 
Saúde da PUC-CAMPINAS (Interdisciplinar). Vice-coordenadora do Comitê de Ética em Pesquisa 334 
com Seres Humanos da PUC Campinas. Tem experiência em: Desenvolvimento de produto, 335 
cosméticos e medicamentos. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a 336 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 337 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 338 
5.16. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 339 
e Fitoterápicos - Sede – gestão 2024-2025. Dra. Cláudia Maria Ruggiero do Amaral  340 
CRF-SP 24.570. Formação Acadêmica: UNIMEP – 1998. MBA - Gestão de Negócios, 341 
Empreendedorismo e Inovação – FIA/USP - 2023; Fitoterapia Clínica - UFSCAR – 2023; Gestão 342 
e Qualidade em Vigilância Sanitária – ANVISA/H. Sírio Libanês – 2012; Auditoria Hospitalar – 343 
IPESP – 2012; Tecnologia de Produção Farmacêutica – IPH – 2002. Breve experiência 344 
profissional: “Executiva em saúde, Diretora de Negócios e Qualidade na Ethika Health e Gestora 345 
de Qualidade e Customer Experience no Grupo Dipromed. Atuou por mais de 15 anos como 346 
inspetora e gestora no CVS/SP e VISAS da região metropolitana de SP. Experiência em gestão 347 
e desenvolvimento de equipes de alta performance, gestão de projetos e contratos, 348 
implantação e auditoria de BPFeD de Medicamentos, IFA´S, Produtos para a Saúde, 349 
Cosméticos, Perfumes, Produtos de Higiene e Serviços de Saúde.” Dra. Sara de Carvalho 350 
Santos CRF–SP 69.813. Formação acadêmica: "Farmácia - Conclusão: 12/2012. 351 
Universidade Paulista (UNIP) - Campus São José dos Campos/SP. Mestre em Ciências 352 
(Universidade Federal de São Paulo - 2023) Especializações: Farmacologia e Interações 353 
Medicamentosas (Centro Universitário Internacional / UNINTER - 2015), Farmácia clínica e 354 
atenção farmacêutica (Centro Universitário Braz Cubas - 2019) Estética e exercício físico na 355 
saúde da mulher (Centro Universitário Braz Cubas - 2019). Breve experiência profissional: 356 
Aprovada e nomeada em diversos cargos de concursos públicos nos âmbitos: municipal, 357 
estadual e federal. Atuou por mais de 15 anos como funcionária pública, sendo 8 anos como 358 
farmacêutica servidora pública federal na Unifesp realizando apoio técnico e na logística de 359 
gerenciamento dos laboratórios de ensino e pesquisa. É membra voluntária do CRFSP em GTTs 360 
da Seccional de SJ. Campos (desde 2018) e da Sede (desde 2023). Hoje atua em seu 361 
consultório farmacêutico autônomo e realizando mentorias e palestras. DECIDE: a) Homologar 362 
as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 363 
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Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 364 
5.17. Nomeação de membro para o Grupos Técnico de Trabalho Farmácia Estética – 365 
Sede – Gestão 2024/2025. Dra. Beatriz Edith Torrico Bautista CRF-SP 84.166. 366 
Formação Acadêmica: Farmacêutica. UAGRM Universidad Autônoma Gabriel René Moreno, 367 
Bolivia. Oncologia. 2018 Farmácia Clínica 2013 Atención Farmacêutica, 2005. Breve 368 
experiência profissional: Farmacêutica Clínica Oncológica, analisando prescrição, com 369 
manipulação de quimioterapias. Farmacêutica Clínica UTI Covid, atendimento de pacientes 370 
desde o início da Pandemia hasta a terceira onda. Implantação de unidades de suprimentos e 371 
central de Quimioterapia, informatização de dados e cadastros farmacêuticos para software 372 
hospitalares. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de 373 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria 374 
Jurídica para providências. 375 
5.18. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Logística Reversa, 376 
Resíduos e Gestão Ambiental - Sede – gestão 2024-2025. Dr. Giovanni Mietto Foltran 377 
CRF-SP 117.100. Formação Acadêmica: Universidade Federal de São Paulo – 2023. 378 
Especialização em Vigilância em Saúde Ambiental - Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera 379 
- 2024 (averbação de curso já solicitada no CRF-SP). Breve experiência profissional: “Trabalho 380 
há 10 anos como assistente de laboratório na UNIFESP Diadema, com as seguintes funções: 381 
a) membro efetivo da Comissão de Resíduos Químicos e Biológicos entre 2014 e 2016; b) em 382 
2020, auxiliei o GT da Farmácia Universitária na elaboração do PGRSS. Na graduação, fiz IC no 383 
projeto Índice de Poluentes Hídricos na USCS voltado à análise de marcadores de degradação 384 
ambiental e meu TCC foi sobre agrotóxicos num enfoque farmacêutico. Realizei estágio na área 385 
ambiental em Brno, República Tcheca.” Dr. Orlando da Silva Melo CRF-SP 22.708. 386 
Formação Acadêmica: Universidade de São Paulo 1997 Especializacao: Alimentos, Fitoterapia, 387 
Medicina Tradicional Chibesa, Terapia Florais e Homeopatia. Breve experiência profissional: 388 
Diretor fundador da Farmácia Homeopática Ananda. Diretor do Sincofarma Terapeuta do Portal 389 
da Saúde. Pesquisador do UNIFAP - AP. DECIDE: a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar 390 
a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 391 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 392 
5.19. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica 393 
– Sede – Gestão 2024/2025. Dra. Flávia Mayra Joaquim  CRF-SP 57.411. Formação 394 
acadêmica: Farmácia - Centro Universitário São Camilo (2010). Farmacologia Clinica - 395 
Faculdade Oswaldo Cruz (2013) / Farmacia Clinica no Cuidado ao Paciente Crítico - Instituto 396 
de Ensino e Pesquisa Sirio Libanês (2020). Breve experiência profissional: Cofundadora – 3 397 
Marias consultoria farmacêutica (Atual) Farmacêutica Clínica: Hospital Sírio Libanês. Hospital 398 
IGESP. Rede D’Or São Luiz Itaim. Hospital de Clínicas de Caieiras. Farmacêutica Corresponsável 399 
– Droga Raia. Farmacêutica Gerente RT – Drogarias Bifarma. Dra. Gisele Maria Ferreira 400 
Vicente CRF-SP 94.620. Formação acadêmica: FMU - Centro Universitário das Faculdades 401 
Metropolitanas Unidas, conclusão em 2018. Pós-Graduação em Pesquisa Clínica - Faculdade 402 
Israelita de Ciências da Saúde Albert Einstein (início em março de 2024 com previsão de 403 
término em março de 2025). Pós-Graduação em Farmácia Hospitalar e Clínica: Faculdades 404 
Oswaldo Cruz. Breve experiência profissional: “Tenho experiência em farmácia clínica no 405 
ambiente hospitalar desde 2020 e já atuei em hospital privado e hospital de gestão pública. 406 
Atualmente atuo como farmacêutica clínica em projeto de pesquisa conduzido pelo Hospital 407 
Israelita Albert Einstein, atuando como farmacêutica clínica em hospitais públicos do país. 408 
Assim, possuo conhecimento e experiência no acompanhamento farmacoterapêutico de 409 
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pacientes internados em UTI.” Dra. Priscila Cardoso CRF-SP 86.197. Formação acadêmica: 410 
Universidade Metodista de São Paulo – 2016. Pós clínica e atenção farmacêutica/Pós em 411 
oncologia farmacêutica. Breve experiência profissional: Auxiliar de farmácia/após formação, 412 
farmacêutica em unidade básica de saúde e hospitalar. DECIDE: a) Homologar as nomeações; 413 
b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   414 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 415 
5.20. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Análises Clínicas - 416 
Sede – gestão 2024-2025. Dra. Amandda Rakell Peixoto dos Santos CRF-SP 95.246. 417 
Formação Acadêmica: Farmácia - Universidade Evangélica de Goiás (UniEVANGÉLICA) - 2011. 418 
Mestrado (2015) e Doutorado (2019) em Ciências, Disciplina de Nefrologia, Departamento de 419 
Medicina, da Universidade Federal de Goiás (UNIFESP). Breve experiência profissional: Tem 420 
experiência em exames para Transplantes de Órgãos Sólidos e Tecidos, além do banco genético 421 
para o REDOME; em Análises Clínicas: Imunologia, Microbiologia, Parasitologia, e Biologia 422 
Molecular (diagnósticos em Infectologia, incluindo COVID-19, Genotipagem e Sexagem Fetal). 423 
Foi Professora Titular no Curso de Biomedicina da UNIP de diferentes disciplinas, destacando-424 
se Imunologia e Histologia. Atualmente, realiza pós-doutorado no Laboratório de Imunologia 425 
Clínica e Experimental da UNIFESP. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 426 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 427 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 428 
5.21. Nomeação de membro para os Grupos Técnicos de Trabalho de Farmácia 429 
Estética - Sede – gestão 2024-2025. Dra. Nathalia Mauzer Casari Biffe Machado CRF-430 
SP 86506. Formação Acadêmica: Universidade Anhembi Morumbi – 2016. Pós-Graduação em 431 
Farmácia Estética - Faculdade Ana Carolina Puga - FAPUGA – 2022. Breve experiência 432 
profissional: “Atuante como farmacêutica responsável técnica em uma distribuidora e um 433 
operador logístico, tenho experiência em Gestão da Qualidade e Assuntos Regulatórios. Estou 434 
em transição de carreira para área da estética, fiz pós-graduação e cursos de especialização”. 435 
DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e 436 
Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 437 
providências. 438 
5.22. Nomeação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Cuidado 439 
Farmacêutico em Doenças Raras - Sede – Gestão 2024-2025. Dra. Beatriz Edith 440 
Torrico Bautista CRF-SP 84.166. Formação Acadêmica: Graduação: Universidad Autónoma 441 
Gabriel René Moreno. Hospital Israelita Albert Einstein Especialização em Oncologia, 2018. 442 
Sociedad Boliviana de Farmacología, Especialização Farmacología Clínica y Farmacoterapia, 443 
2011. Colégio Médico Departamental de Santa Cruz de la Sierra, Especialização Uso Racional 444 
de Antibióticos em Medicina, 2012. Universidad Autónoma Tomás Frías, Maestría Farmácia 445 
Clínica, 2013. Universidad San Francisco Xavier, Maestría em Atenção Farmacêutica, 2005. 446 
Breve experiência profissional: Três anos como Farmacêutica em PROSALUD "USAID" (United 447 
States Agency International Development) filial Alemana. Responsable pelo setor da 448 
emergência, Internação e Centro Cirúrgico. Oito anos com acompanhamento em esquemas e 449 
protocolos para manejo da Dor agudo na emergência e Centro Cirúrgico. Laboratorios Bagó de 450 
Bolivia S. A. / Hospital Universitário Japonês, Hospital San Juan de Dios. Dra. Flávia Araújo 451 
Pires Silveira CRF-SP 58.226. Formação Acadêmica: Bacharel em Farmácia UCPEL 452 
Universidade Católica de Pelotas - Pelotas/ RS Conclusão: 2007. Pós-Graduada em Farmácia 453 
Estética IBECO Faculdade - São Paulo/ SP Conclusão: 2021. MBA em Gestão Empresarial com 454 
Ênfase em Marketing ESPM Escola Superior de Propaganda e Marketing - São Paulo/ SP 455 
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Conclusão: 2019. Pós-Graduada em Bioquímica UCPEL Universidade Católica de Pelotas - 456 
Pelotas/ RS Conclusão: 2009. Breve experiência profissional: Especialista em doenças ultra-457 
raras em diversos segmentos do setor médico tais como: hematologia, nefrologia, genética e 458 
endocrinologia. Tive a oportunidade de trabalhar em diversas áreas de medical affairs no Brasil, 459 
assim como colaboração em assuntos médicos- científicos, experiência com medicamentos 460 
órfãos e compreensão do ambiente regulatório nacional de saúde. DECIDE: a) Homologar as 461 
nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio 462 
Técnico e   Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 463 
5.23. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Cuidado 464 
Farmacêutico à Pessoa Idosa - Sede – Gestão 2024-2025. Dra. Tatiana Barbosa 465 
Pereira CRF-SP 32.342. Formação Acadêmica: Graduação: Farmácia e Bioquímica. 466 
Instituição: Faculdade Osvaldo Cruz - concluído em 2002. Breve experiência profissional: 467 
Mestrado Profissional: Master em Marketing de Planejamento Estratégico. Instituição: Madia 468 
Marketing School, concluído em 2008. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 469 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 470 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 471 
5.24. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Cuidado 472 
Farmacêutico na Infectologia - Sede – Gestão 2024-2025. Dra. Maria Hilecy de 473 
Aparecida Orias Berbare CRF-SP 17.423. Formação acadêmica: Farmácia Bioquímica, 474 
habilitação indústria farmacêutica - Faculdade Osvaldo Cruz - 1994. Farmácia Hospitalar 475 
HCFMUSP, Farmácia clínica SBIHAE, MBA economia e gestão da Saúde CPES/UNIFESP, 476 
mestrado economia saúde UNIFESP, MBA gestão de negócios FIA. Breve experiência 477 
profissional: Vinte anos de experiência em farmácia hospitalar com atuação em hospitais 478 
públicos e privados, acumulando conhecimento nas áreas de gestão hospitalar, farmácia 479 
clínica, preparo de injetáveis, segurança de pacientes, centro de informação de medicamentos 480 
e comissões hospitalares. 15 anos de experiências na Indústria com treinamento de vendas e 481 
informações técnicas de produtos. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 482 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   Educação 483 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 484 
5.25. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Logística de 485 
Produtos de Interesse à Saúde – Seccional de Campinas – Gestão 2024-2025. Dr. 486 
José Luiz Marques Filho - CRF-SP 24.380. Formação Acadêmica: Uniararas - Fundação 487 
Hermínio Ometto – 1999. Breve experiência profissional: “Atuei no varejo farmacêutico, 488 
importação de matérias-primas, ensino técnico e nos últimos anos tenho atuado na área de 489 
transportes e armazenagem de cargas farmacêuticas”. DECIDE: a) Homologar a nomeação; 490 
b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   491 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 492 
5.26. Nomeação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia e Gestão 493 
– Seccional de São José dos Campos – Gestão 2024-2025. Dr. Wisley de Jesus Souza 494 
CRF-SP 50.020. Formação acadêmica: Universidade Braz Cubas, 2009. Breve experiência 495 
profissional: “Atuo há 33 anos em drogaria, com breve passagem pela Farmácia Hospitalar. Na 496 
drogaria tenho conhecimento sólido, atuando em todas etapas da cadeia operacional. Nos 497 
últimos 20 anos atuo como gestor de equipes”. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 498 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   499 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 500 
5.27. Desligamento da Dra. Ana Tarina CRF-SP 55293 da Coordenação do Grupo 501 
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Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica. DECIDE: a)  Homologar o desligamento; b) 502 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e   503 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 504 
6. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  505 
6.1. Justificativa de ausência. Não houve. 506 
6.2. Deliberação nº 121/2024 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física. 507 
DECIDE: a) Aprovar a deliberação anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento 508 
de Atendimento e Registro para providências. 509 
6.3. Deliberação nº 122/2024 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica. 510 
DECIDE: a) Aprovar a deliberação anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento 511 
de Atendimento e Registro para providências. 512 
6.4. Deliberação nº 123/2024 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar a 513 
deliberação anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para 514 
providências. 515 
Às vinte horas e cinquenta e dois minutos constatou-se a saída da Dra. Rosana Matsumi 516 
Kagesawa Motta. 517 
Às vinte e uma horas e vinte minutos constatou-se a saída da Dra. Danyelle Cristine Marini. 518 
Nada mais havendo a tratar a Dra. Luciana Canetto Fernandes, declarou encerrada a reunião 519 
às vinte e uma horas e quarenta e cinco minutos e lavrou a presente Ata, auxiliada pela 520 
Secretária Paola Almeida Frederico. São Paulo, três de junho dois mil e vinte e quatro. 521 
Dr. Marcelo Polacow Bisson: ____________________________________________________ 522 

Dr. Adriano Falvo: ____________________________________________________________ 523 

Dra. Adryella de Paula F. Luz: ___________________________________________________ 524 

Dr.  André Luís dos Santos: _____________________________________________________ 525 

Dr. Fabio Ribeiro da Silva: _____________________________________________________ 526 

Dr. Gustavo Lemos Guerra: ____________________________________________________ 527 

Dra. Rosana M. Kagesawa Motta: ________________________________________________ 528 

Dra. Rosilene Martins Viel: _____________________________________________________ 529 

Dra. Susana Yaskara Borches Herrera ____________________________________________ 530 


